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Şirketimiz; Motorlu ve Motorsuz Tekne, Yat ve Yelkenli Teknelerin Tasarımı, 
İmalatı, Onarımı, Bakımı, Satışı ve Satış Sonrası Hizmetleri alanlarında faaliyet 
göstermekte olup, denizcilik sektörüne özgü riskler, çevresel etkiler ve yasal yükümlülüklerin 
bilinciyle hareket etmektedir. 
Bu kapsamda şirket politikamız; kalite, çevre ve iş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemlerinin 
entegre şekilde uygulanmasını, yasal şartlara tam uyumu ve sürdürülebilir başarıyı esas alır. 
 

❖ Müşteri ihtiyaç ve beklentilerini doğru analiz ederek; ulusal ve uluslararası 
standartlara (ISO, CE, klas kuruluşları kuralları) uygun, güvenilir ve yüksek kaliteli 
tekne ve hizmetler sunmayı, 

❖ Tasarım, imalat, bakım-onarım ve satış sonrası hizmet süreçlerimizi risk temelli 
düşünce yaklaşımıyla yönetmeyi ve sürekli iyileştirmeyi, 

❖ Ürün güvenliği, performans ve dayanıklılığı esas alan tasarımlar geliştirmeyi, 
❖ Tedarikçi ve alt yüklenicilerimizi kalite kriterlerimize göre değerlendirmeyi, 
❖ Müşteri memnuniyetini ölçmeyi, izlemeyi ve artırmaya yönelik aksiyonlar almayı, 
❖ Tekne imalatı ve bakım-onarım faaliyetlerinden kaynaklanan çevre boyutlarını ve 

çevresel etkileri belirlemeyi ve kontrol altına almayı, 
❖ Tehlikeli ve tehlikesiz atıkların, solventlerin, boya ve kimyasalların mevzuata uygun 

şekilde yönetilmesini sağlamayı, 
❖ Hava emisyonları (VOC), atık su, gürültü ve enerji tüketimini azaltmaya yönelik 

önlemler almayı, 
❖ Doğal kaynakların verimli kullanımını teşvik ederek sürdürülebilir çevreye katkı 

sağlamayı, 
❖ İklim değişikliğiyle mücadele, karbon ayak izinin azaltılması ve biyoçeşitliliğin 

korunmasına yönelik farkındalık oluşturmayı, 
❖ Çevre ile ilgili tüm yasal ve diğer şartlara eksiksiz uyum sağlamayı, 
❖ Kalite, çevre ve İSG yönetim sistemlerinin etkinliğini düzenli olarak gözden geçirmeyi 

ve sürekli iyileştirmeyi, 
❖ Çalışanlarımızın yetkinliğini artırmak amacıyla eğitimler düzenlemeyi, 
❖ Riskleri ve fırsatları dikkate alarak kurumsal sürdürülebilirliği sağlamayı, 
❖ Şirket politikamızın tüm çalışanlar ve ilgili taraflar tarafından anlaşılmasını ve 

uygulanmasını sağlamayı, 
 
 
 

Üst Yönetim olarak taahhüt ederiz. 
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